Miriakalnok Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2023. (II. 28.) 6nkorményzati
rendelete

a 2023. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdl

Miriakalnok Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés
a) pontjaban és a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezdket rendeli el:

1. §

A rendelet hatélya kiterjed a Haldszi K6z6s Onkorményzati Hivatal Mariakalnoki Kirendeltségénél
(a tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott valamennyi koztisztviseldre.

2.§

(1) A Képvisel6-testiilet a Hivatal 2023. évi munkarendjében

a) nyari idészakban: 2023. jalius 3-atol julius 7-éig 5 munkanap, tovabba augusztus 14-étél
augusztus 18-aig 5 munkanap

b)  téli idészakban: 2023. december 21-€t6] december 30-aig 5 munkanap

igazgatasi sziinetet rendel el.

(2) Az igazgatasi sziinet id6tartama alatt a feladatellatas folyamatossaganak biztositasa érdekében a
Hivatal ligyeletet tart, azonban az tigyfélfogadéas sziinetel.

3.§

Ez a rendelet 2023. marcius 1-jén [ép hatalyba, és 2024. janudr 1-jén hatéalyat veszti.
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Veégso eloterjesztoi indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. § (3)
bekezdése alapjan a Képviseld-testiilet — a Kormany ajanlasanak figyelembe vételével — a rendes
szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsadg nem
haladhatja meg a koztisztvisel6 adott évre megallapitott alapszabadsdgénak a haromotodét, azaz 15
napot.

A kozszolgalati tisztvisel6k munka- és pihen6idejérdl, az igazgatasi szilinetrél, a kozszolgélati
tisztviselt és a munkaltatdt terheld egyes kotelezettségekrl, valamint a tAvmunkavégzésrdl szolo
30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 13-15. §-ai tovabbi ajanlasokat tartalmaznak az igazgatasi sziinet
elrendelésére.

A Kttv. 104, § (1) bekezdése szerint a szabadsdgot esedékességének évében kell kiadni. A Kttv. 104.
§ (2) bekezdése szerint a munkaltatoi jogkor gyakorloja szolgélati érdek esetén a szabadsagot a
targyévet kovetd év janudr 31-ig, kivételesen fontos szolgalati érdek esetén legkésobb marcius 31-ig,
a kormanytisztvisel§ betegsége vagy a személyét érinté mads elhdrithatatlan akadaly esetén az
akadalyoztatas megszi{inését0] szamitott harminc napon belill adja ki, ha az esedékesség éve eltelt.

A dolgozok nagy része a nyari sziinetre, illetve a kardcsony és jév kozotti idGszakra tartalékolja
szabadsaga egy részét. Az igazgatasi sziinet elrendelése a szabadsagok kiadésat jelent8s mértékben
megkdnnyiti.

A mult években megtartott igazgatasi sziinetekben zavartalan volt az iigymenet, gyakorlati
tapasztalataink jok.

Figyelembe véve a 2023. évi munkasziineti napok koriili munkarendrél szélo 23/2021. (VL
01.) ITM rendelet rendelkezéseit, tovabba a 2023. évi munkasziineti napokat, az alabbi javaslatot
teszem:

2023. évben nyéri id0szakban

julius 3. és julius 7. kdz6tt S munkanap,

augusztus 14. és augusztus 18. kozdtt 5 munkanap,
téli idészakban

a karacsonyi innep és az Ujév kozotti idGszakban, december 21. és december 29. kozétt 5
munkanap

igazgatasi szlinet elrendelésérdl intézkedem.

A javasolt id6pontok a képviseld-testiileti €és a hatésagi munkaban nem okoznak fennakadast. A
polgarmesteri dontést kovetGen az igazgatasi sziinetrl kell6 idoben, elére értesiteni fogjuk a
lakosséagot, igy a munkarend valtozésara idében fel lehet késziilni.

A Hivatal feladatainak jellegéb6l adoddan, a szigoruan el6irt hatarid6k betartdsa érdekében a
munkavégzés teljes felfliggesztésére, ledllasra nincs lehetdség. A jegyz az igazgatasi szlinet tartama
alatt csokkentett létszammal — telefonos tgyeleti rendszerben — gondoskodik az anyakoényvi
igazgatasi, egyes szocialis és egyéb haladéktalan intézkedést igényl6 feladatok ellatasarol.



